
1月28日(日)13:30～16:30
＊13：15～受付　　13：25までにご入室ください。

２,０００円
３,０００円

正会員 一般 入会

会 場
参加費

TEL氏　名

　　　　　　　　一般

お申込みの方には、確認のメールを送信いたします。
FAXにてお申込みの方は、お手元のFAX送信控えが確認証となります。
当日、控えを受付にご呈示下さい。
当日入会できます。入会費（7月～12月）：3,000円、（翌年1月～6月）：2,000円

日本コーチ協会京都チャプター

FAX　075-201-4781
切らずにこのままFAX送信してください

ご職業に○印を
お願いいたします

◆どのような場面で、コーチングを活かしていきたいですか？
　　具体的にお書きください。コーチ ・ カウンセラー ・ 医療 ・ 福祉 ・ 企業勤務 ・

経営者 ・ 専門職 ・ 教育 ・ 公務員 ・ 家事専業 ・ 学生
その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

ウィングス京都　地下1階　音楽室

住　所

京都チャプター 正会員

メール
アドレス

お気軽にご参加ください

日本コーチ協会　京都チャプター1月例会参加申込書

日 時

お問合せ

お申込み
京都チャプターのWebサイト

（http://www.jca-kyoto.jp/）
または下記のFAX申込書でお申し込みください。

2018年度 1月例会のご案内

2018年の年間テーマ 「組織活性化コーチング実践編２～チームメンバーの『つなぐ力』を強める」

■組織とは、チーム間で共有する目標を達成するために、メンバーそれぞれに役割や機能が割り当てられている集団のこ

と。

■目標を達成するためには、その目標をもつ意味を、メンバー全員で共有していることが重要です。

■そして、一人ひとりが高い主体性を発揮し、全員のベクトルをそろえ、強いつながりを築くことも大切です。

■今年度は、成果を上げる考え方と行動をメンバーから引き出し、協働する組織づくりに活かす コーチングの技法をマス

ターします。

ご不明の点は京都チャプター事務局（bureau@jca-kyoto.jp）に
お問い合わせください。

井上 泰世 氏
株式会社ナースハート 代表取締役
医療・福祉分野ほか企業、商工会、
大学などでコミュニケーション研修
を多数出講。コーチングを通して
「その人らしく生きるための自己実
現」を応援する。話を「聴く」プロ。
国際コーチ連盟プロフェッショナル
認定コーチ
シニア産業カウンセラー／認定実
技指導者
アンガーマネジメントトレーニングプ
ロフェッショナル

京都市中京区東洞院通六角下る
御射山町262
地下鉄烏丸御池駅（5番出口）
または地下鉄四条駅・阪急烏丸駅下車
（20番出口）より徒歩約5分
駐車場はありません

チームメンバーの

「つなぐ力」を強めるコーチング

講師 京都チャプター 副代表 井上 泰世

今年のテーマの主なキーワードとして「主体性」と「個々の体験の共有」を取り上げます。

個々が自律的に、協働する組織を作るためのコーチングの全体像を学びます。

年間テーマ「組織活性化コーチング実践編２～チームメンバーの『つなぐ力』を強める」


